ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе «Лучший уполномоченный по охране труда 

медицинской организации Чувашской Республики»

1. Общие положения.


1. Настоящее Положение определяет порядок проведения конкурса на звание «Лучший уполномоченный по охране труда медицинской организации Чувашской Республики» 

2. Задачи  и цели конкурса:


- повышение престижа и роли уполномоченных в работе по контролю за условиями и охраной труда на рабочих местах; 


- изучение степени эффективности деятельности уполномоченных по контролю за реализацией мероприятий, предусмотренных коллективными договорами и соглашениями;


- выявление лучших уполномоченных по охране труда, добившихся положительных результатов по улучшению условий и безопасности труда работников;


- обобщение совместной работы лучших уполномоченных со службами охраны труда и специалистами по охране труда для его распространения и пропаганды в целях совершенствования и повышения роли общественного контроля на рабочих местах;


- моральное и материальное стимулирование деятельности уполномоченных для решения ими задач по созданию безопасных условий труда на каждом рабочем месте;


- поддержка первичных профсоюзных организаций, осуществляющих эффективное руководство работой уполномоченных, содействующих повышению их авторитета и системному обучению.

3. Порядок организации и проведения конкурса.


3.1. Конкурс проводится ежегодно.


3.2. Обязательными условиями участия в конкурсе являются:


- отсутствие в структурном подразделении в конкурсном периоде несчастных случаев на производстве, профессиональных заболеваний;


- наличие удостоверения о проверки знаний требований охраны труда в учебных центрах, имеющих лицензию и аккредитацию на данный вид деятельности;


- наличие стажа общественной работы в качестве уполномоченного по охране труда не менее 2 лет.


3.3. Уполномоченные лица, которые заняли призовые места в предшествующем конкурсном периоде, могут принять участие в конкурсе только  через один год.


3.4. Материалы, представленные на конкурс, рассматривает постоянно действующая комиссия Чувашской республиканской организации Профсоюза работников здравоохранения РФ, состоящая из внештатных технических инспекторов труда. Решение по присуждению призовых мест принимается Президиумом  Чувашской республиканской организации Профсоюза работников здравоохранения РФ.


3.5. Конкурс проводится в III этапа:


I этап конкурса на звание «Лучший уполномоченный по охране труда медицинской организации Чувашской Республики» - отборочный, итоги которого подводят профсоюзные комитеты совместно с работодателями.


Совместным решением профкома и работодателя определяется «Лучший уполномоченный по охране труда медицинской организации Чувашской Республики» и до  01 марта текущего года представляют в Чувашскую республиканскую организацию Профсоюза работников здравоохранения РФ материал на него. 


Представленный материал должен содержать:


- заверенную копию удостоверения о прохождении обучения и проверки знаний требований охраны труда;


- копии выданных предложений;


- пояснительную записку о работе уполномоченного с приложениями характеризующими деятельность уполномоченного (копии: выданных предложений; документов, свидетельствующих о имеющихся поощрениях, фотографии и др.);


- таблицу показателей работы уполномоченного по охране труда за отчетный период  по прилагаемой форме (Приложение № 1);


- копию решения первичной профсоюзной организации о выдвижении уполномоченного по охране труда для участия в конкурсе.


II этап: комиссия по подведению итогов конкурса в срок до 15 марта текущего года вносит предложения на рассмотрение Президиума Чувашской республиканской организации Профсоюза работников здравоохранения РФ.


Материалы победителя конкурсная комиссия направляет для участия в конкурсе «Лучший уполномоченный по охране труда Чувашрессовпрофа».


III этап - в срок до 15 апреля текущего года Президиум Чувашрессовпрофа подводит итоги конкурса, определяет его победителей.

4. Определение и награждение победителей.


4.1. По итогам II этапа конкурса определяется победитель и ему присваивается звание «Лучший уполномоченный по охране труда медицинской организации Чувашской Республики».


Победитель награждается Дипломом (Почетной грамотой) Чувашской республиканской организация Профсоюза работников здравоохранения РФ и денежной премией (ценным подарком) в размере 5 000 рублей.


4.2. Призеры конкурса, занявшие 2 и 3 места награждаются Дипломами (Почетными грамотами) Чувашской республиканской организации Профсоюза работников здравоохранения РФ и денежными премиями (ценными подарками) в размере: за 2 место - 3000 рублей, за 3 место - 2 000 рублей.


4.3. Итоги конкурса оформляются постановлением Президиума Чувашской республиканской организации Профсоюза работников здравоохранения РФ и публикуются в профсоюзной газете «Время».


Приложение № 1

Таблица

показателей работы уполномоченного по охране труда за 20___ год

Наименование медицинской организации ______________________________________   _____________________________________________________________________________

Председатель ППО __________________________________________________________

Контактный номер телефона __________________________________________________

Фамилия, имя, отчество уполномоченного по охране труда ________________________

_________________________________________________________________________

Контактный номер телефона ________________________________________________

	№
п/п
	Показатели работы  уполномоченного
	Оценка 
(в баллах)

за 1 един.
	Общее количество
мероприятий
	Всего 
баллов

	1.
	Количество проверок, проведенных уполномоченным в составе комиссий (одна проверка)
	3 балла


	
	

	2.
	Количество самостоятельных проверок по соблюдению требований охраны труда с выдачей (письменно) предложений
	5 баллов


	
	

	3.
	Количество выявленных нарушений требований охраны труда, отраженных в представлении уполномоченного
	1 балл

 за

 10 нарушений
	
	

	4.
	Количество устраненных нарушений требований охраны труда, отраженных в представлениях уполномоченного
	1 балл 

за

 10 нарушений
	
	

	5.
	Наличие информации о работе уполномоченного по охране труда на стенде, уголке по охране труда и пожарной безопасности в медицинском учреждении (структурном подразделении)
	5 баллов
	
	

	6.
	Участие в работе комитета (комиссий) по охране труда
	Да - 5 баллов

Нет - 0 баллов
	
	

	7.
	Внесено предложений в коллективный  договор и соглашение по охране труда / из них включены в коллективный договор и соглашение по охране труда
	2 балла за предложение
 /+3 балла за включено/
	
	

	8.
	Участие в работе комиссии по проведению специальной оценки условий труда на рабочих местах
	Да - 5 баллов

Нет - 0 баллов
	
	

	9.
	Участие в работе комиссий по расследованию легких  несчастных случаев
	
	
	

	10.
	Наличие стенда, уголка по охране труда на участке, где работает уполномоченный


	5 баллов


	
	

	11.
	Выступление по вопросам охраны труда:

- на собраниях, совещаниях, семинарах;

- в газете и других СМИ (приложить копии)
	3 балла

5 баллов
	
	

	
	ИТОГО:

	
	
	



Примечание: показатели должны подтверждаться фотографиями и копиями (выписками) локальных актов (приказов, карт, представлений, протоколов, журналов, газет и др.)

Уполномоченный по охране труда __________________   ___________________








    подпись

       Ф.И.О.


Председатель ППО  

     __________________   ___________________








    подпись

       Ф.И.О.

